Statut

Stowarzyszenia Zachowania Krajobrazu Kulturowego
»Elfrida”



Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
1.Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Zachowania Krajobrazu Kulturowego
,Elfrida”, w dalszej czesci statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie posiada osobowosc¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2019 r. poz. 713, ze zm.)

oraz niniejszego Statutu.

§2
Siedzibg Stowarzyszenia jest Kamionek Wielki 52, 82-340 gmina Tolkmicko, to jest
XVIII - wieczny dom podcieniowy ,Elfrida” wpisany do ksiegi rejestru zabytkow

nieruchomych Rzeczypospolitej Polskiej pod numerem A-561.

§3

1. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Dla realizacji swoich celéw Stowarzyszenie moze takze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizaciji
o tym samym lub podobnym zakresie i charakterze dziatania, jezeli nie narusza to
zobowigzan wynikajgcych z umdw miedzynarodowych, ktérych Rzeczypospolita
Polska jest strong. Decyzje o przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji

miedzynarodowych podejmuje Zarzgd Stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie powotano na czas nieokreslony

§5
1.Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
wzgledzie przepisami.
2.Stowarzyszenie posiada wiasne logo, ktére uzywane jest na dokumentach
i wydawnictwach Stowarzyszenia. Logiem Stowarzyszenia, za zgodg autorki, jest

miniatura reprodukcji obrazu ,Zutawska kariatyda” autorstwa Margarity Staszulonok.


https://www.facebook.com/rita.staszulonok?__tn__=%2CdC-R-R&eid=ARCOMjbCWuzVwE4onME0d9yCxIvahfvw5Qr0KQXJ_bndiVXjACq_7PKRU58AQOrsZ9cI0rkseXgVxf2V&hc_ref=ARQopV3f3E2CoahrFaJ832TAAyNBRZIdArHd-AzKPz5vmuaIH2hcuZFyaZ0HToFCNmo&fref=nf

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§6
1. Celami stowarzyszenia s3a:
- dziatalnos¢ kulturalna, oswiatowa i edukacyjna, to jest podejmowanie dziatan
i realizowanie przedsiewzigC polegajgcych na wspieraniu i promocji opieki nad
zabytkami i zachowaniu krajobrazu kulturowego oraz organizowaniu, wspieraniu
i promocji lokalnej twérczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej zwigzanej z tradycjami
i historig regionalnego rzemiosta oraz sztuki
- ochrona srodowiska, to jest podejmowanie dziatan i realizowanie przedsiewzigé
stuzgcych zachowaniu naturalnych waloréw krajobrazu oraz promocji tradycyjnych,
przyjaznych dla srodowiska metod produkcji rzemiesiniczej oraz ekologicznych metod
uprawy roslin
2. Nadrzednym celem stowarzyszenia fgczgcym w sobie oba wyzej wymienione jest
zachowanie i wyremontowanie zabytkowego domu podcieniowego ,Elfrida”, bedgcego
siedzibg Stowarzyszenia, poddanie go rewitalizacji i prowadzenie w nim domu
otwartego integrujgcego lokalng spotecznos¢ poprzez dziatania kulturalne, edukacyjne,
promujgce regionalne rzemiosto, sztuke, ochrone zabytkéw, ochrone srodowiska.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
1. Uswiadamianie spoteczenstwu znaczenia dziedzictwa kultury jako waznego
wyznacznika tozsamosci narodowej, regionalnej i lokalnej, w tym skutkow jakie dla tej
tozsamosci ma zniszczenie krajobrazu kulturowego
2.Propagowanie potrzeby opieki nad krajobrazem kulturowym, to jest
wspotistniejgcymi ze sobg zabytkami i przyrodg oraz krzewienie wiedzy o zabytkach i
promowanie wiedzy historycznej z zakresu sztuki, architektury i charakterystycznych
dla poszczegodlnych regiondéw Polski tradycyjnych rzemiost
3. Stworzenie i prowadzenie portalu internetowego w zakresie dotyczgcym potrzeby
zachowania krajobrazu kulturowego na przyktadzie historii domu podcieniowego
L,Elfrida”
4. Stworzenie i prowadzenie w domu podcienionym ,Elfrida” otwartego domu

aktywizujgcego lokalng i regionalng spotecznos$¢ poprzez promocje sztuki, rzemiosta i
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wiedzy o historii regionu i budowanie na tej podstawie istotnych wiezi spotecznych oraz
wzmachnianie lokalnej i regionalnej tozsamosci

5.0rganizowanie i prowadzenie spotkan, warsztatow, szkolen, wyktadéw, odczytow,
konferencji, festynow i konkurséw w zakresie dotyczgcym, sztuki, rzemiosta, ochrony
zabytkow oraz ochrony srodowiska.

6. Organizowanie pleneréw oraz wystaw pleneréw oraz wystaw czasowych.

7. Organizowanie statych ekspozycji dotyczacych tradycji regionu w zakresie sztuki
i rzemiosta oraz historii lokalnej spotecznosci.

8. Wspotprace z uznanymi artystami i uczelniami wyzszymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia

9. Wspoiprace z polskimi i zagranicznymi przedsiebiorstwami, instytucjami
i organizacjami spotecznymi (fundacje, stowarzyszenia lokalne grupy dziatania itp.)
dziatajgcymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia

10. Wspotprace z jednostkami panstwowymi i samorzadowymi, zwtaszcza
z instytucjami ochrony zabytkéw, promociji sztuki i ochrony srodowiska,

11. Wspodtprace z instytucjami naukowymi, muzeami, bibliotekami i archiwami.

12. Otaczanie bezposrednia opiekg obiektow zabytkowych przez czionkow
Stowarzyszenia oraz podejmowanie przy nich prac.

13. Poszukiwanie i gromadzenie srodkdw na remonty i renowacje zabytkéw kultury
materialnej, w tym w pierwszej kolejnosci dotyczgcych siedziby Stowarzyszenia tj.
domu podcieniowego ,Elfrida”, ktory jest zagrozony catkowitym zniknieciem
z krajobrazu kulturowego regionu, w tym wystepowanie o przeznaczone na ten cel
dotacje.

14. Tworzenie i pomnazanie funduszy przeznaczonych na rewitalizacje zabytkow, w
tym w pierwszej kolejnosci dotyczacg rewitalizacji siedziby Stowarzyszenia, ktére za
zgoda wiasciciela obiektu ma stuzy¢ spotecznie uzytecznym celom dziatalnosci
kulturalnej oraz z zakresu ochrony srodowiska.

15. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

16. Zachowanie historycznego przydomowego sadu domu podcieniowego w
Kamionku oraz zatozenie tradycyjnego pokazowego ogrodu warzywnego przy

wykorzystaniu ekologicznych metod uprawy i ochrony roslin.



Rozdziat Il

Czlonkowie Stowarzyszenia ich prawa i obowiazki

§8
1. Stowarzyszenie posiada cztonkow: zwyczajnych, wspierajgcych, honorowych.
2. Czlonkiem stowarzyszenia mogg by¢ obywatele polscy, cudzoziemcy - zaréwno
posiadajacy jak i nieposiadajgcy miejsca zamieszkania na terytorium RP oraz polskie
I zagraniczne osoby prawne z zastrzezeniem, ze osoba prawna moze by¢ jedynie

cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§9

1.Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byC¢ kazda osoba fizyczna, ktéra
popiera statutowe cele Stowarzyszenia i ztozy pisemng deklaracje

2. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje
Zarzagd w formie uchwaty na postawie pisemnej deklaracji kandydata.

3. Od odmowy przyjecia w poczet czionkdw zwyczajnych zainteresowanemu
przystuguje prawo do odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkow, ktérego uchwata
w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia
doreczenia uchwaty Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2. Termin rozpatrzenia odwotania
przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw od decyzji Zarzgdu w sprawie odmowy przyjecia
w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia wynosi 30 dni od dnia wniesienia

odwotania.

§ 10

1.Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna oraz osoba
prawna deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. O przyjeciu danej osoby w poczet czionkdw wspierajgcych Stowarzyszenia
decyduje Zarzad w formie uchwaty na postawie pisemnej deklaracji kandydata.

3. Od odmowy przyjecia w poczet czionkdéw wspierajgcych zainteresowanemu
przystuguje prawo do odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw, ktérego uchwata
w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia

doreczenia uchwaty Zarzadu, o ktérej mowa w ust. 2. Termin rozpatrzenia odwotania
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przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw od decyzji Zarzgdu w sprawie odmowy przyjecia
w poczet cztonkow wspierajgcych Stowarzyszenia wynosi 30 dni od dnia wniesienia

odwotania.

§ 11
1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkfad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia, jest zastuzona dla regionu
(powiatu), na obszarze ktérego znajduje sie siedziba Stowarzyszenia lub ktérej
zyciorys jest zwigzany z historig domu podcieniowego ,Elfrida” w Kamionku Wielkim.
2.Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na

wniosek Zarzgdu albo co najmniej 7 cztonkow Stowarzyszenia.

§12
1.Czionek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:
a) czynne i bierne prawo wyborcze do organow Stowarzyszenia
b) prawo uczestniczenia w dziataniach wynikajgcych z realizacji celéw Stowarzyszenia
2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany :
a)bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia
b)przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) bra¢ udziat w walnych zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia

d) regularnie optacaé skfadki cztonkowskie

4.Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak brac¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczaijni.
5.Cztonkowie wspierajgcy majg obowigzek: popierania dziatalnosci Stowarzyszenia,
wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat
wiadz Stowarzyszenia.

6.Czlonkowie honorowi sg zwolnieni od obowigzku optacania sktadek. Do obowigzkéw
honorowych czionkéw Stowarzyszenia zalicza sie przestrzeganie przez nich statutu i
uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz branie udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i
realizacji jego celdw.

7. Stowarzyszenie moze do prowadzenia swoich spraw zatrudniaé pracownikow,

w tym swoich czionkdw.



§13
1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje w czterech przypadkach : wystgpienia, skreslenia,
wykluczenia lub smierci cztonka
2.Wystgpienie nastepuje na pisemny wniosek cztonka o rezygnacji z przynaleznosci
do Stowarzyszenia, akceptowany przez Zarzad
3.Skreslenia z listy dokonuje Zarzad z powodu nie optacania sktadki cztonkowskiej lub
niebrania udziatu w pracach Stowarzyszenia w ciggu kolejnych trzech lat.
4. Wykluczenie czionka dokonywane jest przez Zarzad w przypadku prowadzenia
przez czionka dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia, razgcego naruszenia zasad
statutowych Stowarzyszenia lub nieprzestrzeganie postanowien iuchwat wtadz
Stowarzyszenia.
6. Czionkostwo wspierajgce ustaje w razie skreslania przez Zarzgd z powodu
nieoptacania zadeklamowanej skfadki czionkowskiej za okras ponad 1 roku,
niezrealizowania zadeklarowanej innej formy wsparcia przez okres roku od ztozenia
deklaracji w tym przedmiocie lub w przypadku utraty osobowosci prawnej lub smierci

cztonka wspierajgcego bedgcego osobg fizyczna.

§ 14
Od uchwaty Zarzgdu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu na skutek
skreslenia lub wykluczenia zainteresowanemu przystuguje prawo do odwotania sie do
Walnego Zebrania Czionkow, ktérego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna.
Odwotanie nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty Zarzgdu
podjetej w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia. Termin
rozpatrzenia odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdéw od decyzji Zarzgdu w sprawie
skreslenia lub wykluczenia czionka ze Stowarzyszenia wynosi 30 dni od dnia

whniesienia odwotania.



Rozdziat IV

Majatek Stowarzyszenia

§ 15
1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje w szczegodlnosci ze sktadek cztonkowskich,
dotacji, darowizn, spadkéw, zapiséw, dochodow z wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
o ile bedzie prowadzona przez Stowarzyszenie, dochodoéw z majgtku Stowarzyszenia,
dochodow ze zbidrek, akcji charytatywnych, imprez publicznych.
2. Majgtek Stowarzyszenia stuzy wytgcznie do realizacji celéw Statutowych
Stowarzyszenia

§ 16
1. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia dysponuje Zarzad.
2. Postanowienia niniejszego statutu zabraniajg:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkow, cztonkdw organdw lub pracownikdw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi”,
b) przekazywania majgtku na rzecz czionkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organow
Stowarzyszenia lub pracownikoéw Stowarzyszenia oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
c) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organow
Stowarzyszenia lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich osob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba Zze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,
d) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktdérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach wyzszych niz

rynkowe.

§ 17



1. Majatek Stowarzyszenia gromadzony jest na rachunku biezgcym w postaci srodkéw
biezgcych, lokat i papierow warto$ciowych.
2. Majatek Fundacji gromadzony jest takze w postaci nieruchomosci, srodkéw trwatych,

ruchomosci i dobr innych.

§18
1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowgq i ksiegi rachunkowe na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.
2.W ksiegach rachunkowych Stowarzyszenia, dziatalno$¢ gospodarcza, jesli bedzie

prowadzona zostanie wyodrebniona od dziatalnosci statutowe;j.

§19
1.Stowarzysznie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z przepisami
prawa i niniejszego Statutu.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w nastepujgcym zakresie:
a) Dziatalnos¢ historycznych miejsc i budynkéw 91.03
b) Dziatalno$¢ muzedéw 91.02
c) Dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych 90.04
d) Artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza 90.03
e) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej 85.52
f) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
85.51
g) Pozostate formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane 85.59
h) Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje 85.60
i) Wydawanie ksigzek 58.11.
J) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow 58.14.
k) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza 58.19.
[) Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania 55.20.
m) Pola kempingowe i pola hamiotowe 55.30.
n) Pozostate zakwaterowanie 55.90.
0) Przygotowywanie i podawanie napojéw 56.30
p) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach 47.78


https://www.biznes.gov.pl/pl/klasyfikacja-pkd

gq) Sprzedaz detaliczna artykutow uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach 47.79

r) Sprzedaz detaliczna zywnosci i napojéw prowadzona na straganach i
targowiskach 47.81

s) Sprzedaz detaliczna wyrobdéw tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na
straganach i targowiskach 47.82

t) Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach i
targowiskach 47.89

u) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet 47.91

v) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami
| targowiskami 47.99

w) Uprawa warzyw 01.13

x) Uprawa drzew i krzewow owocowych 01.24

3. Rozszerzenie dziatalno$ci gospodarczej jest mozliwe na postawie uchwaty

Zarzadu zaopiniowanej pozytywnie przez Komisje Rewizyjng.

Rozdziat V

Wiadze stowarzyszenia

§ 20
Organami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow
b) Zarzad
c) Komisja Rewizyjna.
§21
1.Kadencja Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata

2. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow sposrod cztonkow Stowarzyszenia

3. Walne Zebranie Cztonkéw moze odwota¢ cztonka Zarzgdu Stowarzyszenia lub
Komisji Rewizyjnej przed uptywem kadencji i wybra¢ w to miejsce nowego czionka
Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej na czas do konca kadencji, w trybie okreslonym w §25
Statutu.
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4. W razie zmniejszenia sie sktadu Zarzadu Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej w
czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptaciji.
Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu. W

tym trybie mozna powotac nie wiecej niz 1/3 sktadu organu.

§22
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia, zwotywane jest w
trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym. Nadzwyczajne zebranie cztonkow rozpatruje

tylko te sprawy, dla ktérych zostato powotane.

§23
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
b) uchwalenie Statutu lub jego zmian,
c) wybdr i odwotanie czionkédw Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
d) rozpatrywanie odwotan od uchwaty Zarzagdu stowarzyszenia, wniesionych przez
jego cztonkdéw
e) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,
f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Stowarzyszenia i Komisiji
Rewizyjnej a takze udzielanie wtadzom Stowarzyszenia absolutorium,
g) wybdr sposrod czionkdédw Stowarzyszenia petnomocnika reprezentujgcego
Stowarzyszenie przy zamieraniu umow z cztonkiem zarzgdu lub w sporach z nim

h) nadawanie honorowego cztonkostwa,

§24

Tryb zwotywania Walnego Zebrania Cztonkéw:

a) Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia co najmniej 1 raz w roku,
b) Nadzwyczajne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia na wniosek 2/3
cztonkow Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogoétu cztonkdéw Stowarzyszenia w terminie
miesigca,

c) o terminie, miejscu i proponowanym porzgdku obrad Walnego Zebrania Czionkdw,
Zarzad stowarzyszenia zawiadamia czionkdéw Stowarzyszenia pisemnie lub w kazdy

inny skuteczny sposéb, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem, przy
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czym prawo osobistego udziatu w Walnym zebraniu cztonkow przystuguje wszystkim
cztonkom Stowarzyszenia.

§25
1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg na Walnym Zebraniu Cztonkdéw czynne
i bierne prawo wyborcze.
2. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania
w pierwszym terminie, chyba ze przepisy Statutu stanowig inaczej. W drugim terminie,
ktéry moze by¢ wyznaczony o godzine pdzniej tego samego dnia, Walne Zebranie
Czionkbw  moze obradowa¢ bez wzgledu na liczbe  uczestnikdw.
3. Kwalifikowana wiekszos¢ 2/3 gtoséw, przy obecnosci potowy cztonkow
Stowarzyszenia w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
uczestnikéw, wymagana jest przy gtosowaniu w sprawach:
a) odwotywania Prezesa, Czionkow Zarzadu Stowarzyszenia i Cztonkow Komisji
Rewizyjnej,
b) uchwalania i zmiany statutu,
c¢) uchylenia uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia,
d) rozwigzania Stowarzyszenia.
4. Zarzadzanie glosowania tajnego wymaga wniosku co najmniej 1/3 uczestnikéw
Walnego Zebrania Cztonkéw.5. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden

gtos.

§26
1. Zarzagd Stowarzyszenia sktada sie z trzech czionkoéw: Prezesa Zarzadu
Stowarzyszenia i dwoch Cztonkéw Zarzadu.
2. Wybieranie Zarzadu Stowarzyszenia oraz odwotywanie cztonkdéw Zarzadu,
dokonuje sie w trybie §25 Statutu przez Walne Zebranie Cztonkéw.
3. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na pot roku.
4. Jezeli z uptywem kadencji nowy sktad osobowy Zarzadu nie jest powotany,
dotychczasowy Zarzad petni swe funkcje do chwili objecia ich przez nowy Zarzad.
5.W razie zmian w sktadzie Zarzadu w ciggu kadencji, okres petnienia funkcji przez
nowo powotanych cztonkow uptywa z korncem kadencji catego Zarzadu.

6.Cztonkami Zarzgdu nie mogg byc¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
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przestepstwo umys$ine $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 27
1. Do kompetencji Zarzgdu Stowarzyszenia nalezy:
a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow
b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
c) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego funduszami i
majgtkiem
d) podejmowanie czynnosci prawnych zwigzanych z obrotem finansowym,
zacigganiem w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan finansowych
e) ubieganie sie o srodki finansowe oraz przyjmowanie dotacji, zapisow, darowizn i
spadkéw w imieniu Stowarzyszenia
f) przyjmowanie cztonkdéw Stowarzyszenia
g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow
h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich
i) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia
j) zatrudnianie pracownikéw
2. Uchwaly Zarzagdu Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzad. W razie rownosci glosow w przypadku
nieobecnosci jednego z cztonkdéw Zarzadu, rozstrzyga gtos Prezesa Stowarzyszenia.
3. Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia sg otwarte dla wszystkich zwyczajnych
cztonkow Stowarzyszenia.
4. Podziat zadan pomiedzy czionkéw Zarzgdu Stowarzyszenia jest ustalany na
biezgco z zastrzezeniem, ze przygotowywanie projektéw sprawozdan finansowych i

projektow rozliczenh otrzymanych dotacji jest obowigzkiem Prezesa Stowarzyszenia.

§ 28
1. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech czionkéw: Przewodniczgcy Komisiji
Rewizyjnej oraz dwoch Cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ zadnej innej funkcji we witadzach
Stowarzyszenia.
3. Wybieranie cztonkéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia oraz odwotywanie
cztonkéw Komisji Rewizyjnej dokonuje sie w trybie §25 Statutu przez Walne Zebranie

Czionkow.
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4. Komisja Rewizyjna w catosci kontroluje catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci:

a) kontroluje i ocenia dziatalnosc¢ statutowa, organizacyjng i finansowg Stowarzyszenia
b) wydaje opinie i zalecenia w razie stwierdzenia uchybien w pracy Zarzadu
Stowarzyszenia

c) prezentuje Walnemu Zebraniu Czionkéw informacje o swojej dziatalnosci
d) wystepuje z wnioskiem o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow w
obecnosci potowy sktadu Komisji Rewizyjne;.

6. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu

Stowarzyszenia bez prawa do gtosowania.

Rozdziat VI
Sktadanie oswiadczen woli

§ 29
1. Do sktadania oswiadczen woli w sprawach niemajgtkowych upowazniony jest

Prezes Zarzadu lub dwoch Cztonkéw Zarzadu tgcznie. Do sktadania oswiadczen woli
w sprawach majgtkowych do kwoty 10 000 zt upowazniony jest Prezes Zarzgdu
jednoosobowo, a powyzej tej kwoty dwoch Cztonkéw Zarzadu tagcznie.

2.Przy zawieraniu przez Stowarzyszenie umow z cztonkiem zarzgadu lub w sporach
z nim - Stowarzyszenie reprezentuje petnomocnik ustanowiony na mocy uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia. Petnomocnik jest wybierany wytgcznie
sposrod czionkéw Stowarzyszenia, ktorzy nie petnig zadnej funkcji w Zarzadzie

Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VII
Rozwigzywanie Stowarzyszenia

§30
1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresla

sposéb jego likwidacii.
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3. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia pozostate srodki majgtkowe przekazuje

sie innym fundacjom i stowarzyszeniom nie nastawionym na zysk o celach zblizonych

do celow dziatania Stowarzyszenia.

ROZDZIAL Vil
Postanowienie koncowe

§31

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy

Prawa o stowarzyszeniach.
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